Vlotter — Meewerkend Begeleider Schoonmaak -

ontruimingen/algemeen

Meewerkend begeleider - Professionele schoonmaak -
Afdelingen ontruimingen en algemene schoonmaak

We zoeken een Meewerkend begeleider schoonmaak die niet vies is van de handen vuil te maken!

Bij Vlotter Maatwerk helpen we mensen aan een fijne job, ook als het niet altijd makkelijk is om werk te vinden.
We hebben verschillende afdelingen waar iedereen kan meedoen met wat hij of zij al kan of wil leren. Een van die

afdelingen is onze schoonmaakdienst. Hier kun jij aan de slag als meewerkend begeleider.
Binnen onze afdeling professionele schoonmaak zijn we actief op verschillende domeinen:
e professionele schoonmaak in scholen & bedrijven

e periodieke schoonmaak van grotere ruimtes

Vandaag zijn we op zoek naar een polyvalent inzetbare meewerkend begeleider die voornamelijk in onze afdeling

""Grote schoonmaak en ontruimingen'' actief mee aan de slag gaat met zijn/haar team. Maar tegelijkertijd zal
onze nieuwe collega ook andere soorten schoonmaakopdrachten uitvoeren indien dit nodig is. Kortom, we zoeken

iemand die flexibel is en polyvalent kan ingezet worden.
Wat ga je doen?

Als Meewerkend begeleider schoonmaak ben jij de steunpilaar voor een team van ongeveer Vvijf collega’s. Dit zijn
mensen die soms wat extra hulp nodig hebben om in hun werk te groeien. Jij begeleidt ze, zorgt dat het werk goed

wordt gedaan en dat iedereen zich fijn voelt.

Hier zijn jouw belangrijkste verantwoordelijkheden:

e Zorgen dat het werk goed wordt gedaan
o Je verdeelt de taken en kijkt of alles goed verloopt.
o Je controleert het werk en stuurt bij als dat nodig is.
o Je werkt ook mee en kijkt waar je nodig bent.
o Problemen los je snel op, zoals het herverdelen van taken als iemand ziek is.

e Begeleiden van je team
o Je helpt je collega’s met het leren van nieuwe taken en zorgt dat ze zich ontwikkelen.
o Je voert 1-op-1-gesprekken om te bespreken wat goed gaat en wat beter kan.

o Je legt dingen rustig en duidelijk uit, zoals het gebruik van gereedschap of hoe een taak het beste

gedaan kan worden.
® Goed communiceren op de werkvloer

o Jij bent het aanspreekpunt voor je team en de klant.




o Je overlegt dagelijks met je team over de planning en doelen.
o Je houdt iedereen op de hoogte van veranderingen in taken of prioriteiten.
e Veiligheid waarborgen

o Je controleert of iedereen zich aan de veiligheidsregels houdt en beschermingsmiddelen gebruikt.

o Je zorgt dat de werkplek netjes en veilig blijft.
o Als je iets ziet wat niet veilig is, bespreek je dat direct met je team of je leidinggevende.
® Teamdoelen behalen
o Je zorgt ervoor dat de planning gehaald wordt en dat iedereen efficiént samenwerkt.
o Je denkt mee over hoe het werk slimmer of makkelijker kan.
e Aandacht voor welzijn en ontwikkeling
o Je helpt je collega’s met nieuwe taken en geeft ze vertrouwen in wat ze doen.
o Je kijkt naar wat iemand nog meer aankan en stimuleert persoonlijke groei.
o Je motiveert je team en zorgt voor een fijne werksfeer.
e Klantgericht werken
o Je zorgt ervoor dat het werk voldoet aan de wensen van de klant.

o Kileine problemen los je direct op, zoals een ontbrekend schoonmaakmiddel vervangen of een taak iets

aanpassen.
o Grotere problemen bespreek je met je leidinggevende.
e Kwaliteit bewaken
o Je controleert regelmatig of het werk netjes en goed gedaan wordt.
o Je voert kleine verbeteringen door, zoals een taak handiger inplannen.
We zoeken iemand die:
e Ervaring heeft als leidinggevende in een (professionele) schoonmaakrol.

e Daarenboven ervaring heeft in het professioneel reinigen van gebouwen en probleemwoningen, is dat een
groot pluspunt.

o Flexibel is.

e Geduldig is en anderen graag iets leert.

e Veiligheid en kwaliteit belangrijk vindt.

® in het bezit is van een rijbewijs B.

® Problemen snel kan oplossen en goed kan plannen.

® Een fijne werksfeer kan creéren en respect heeft voor iedereen in het team.

Wat Kkrijg je ervoor terug?
e Regelmatige uren: 38 uur per week, van maandag tot vrijdag (uren van 8u00 - 16u06).

e Een goed loon volgens de afspraken (PC327), met extra’s zoals een eindejaar-, septemberpremie en

ecocheques.
e 2( vakantiedagen én extra vrije dagen. We vinden een goeie work-life balance erg belangrijk.

e Na zes maanden kun je gebruikmaken van onze hospitalisatieverzekering.



e Een warm team waarin je veel kunt leren en groeien.
Enthousiast?

Wil jij het verschil maken voor anderen en samen werken in een leuk team? Solliciteer dan snel en word onze

nieuwe Meewerkend begeleider schoonmaak afdeling ontruimingen.




